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1. OGIIME HOJOXKEHMSI

1.1. ITo jKeNaHMIO ¥ 3aIpocaM poUTeNel (3aKOHHBIX TPEICTABHTENICH) H ¢ YIeTOM (hUHAHCOBBIX
BoamoskaocTel MBOY «Cpeanas o6ieobpasosarenbaas mkoya No§» B JIeTHHH IEPHOL CO3AALOTC
TIPUIIKOJILHBIA 030POBHTENIBHBIN | TPYAOBOH Jareps ¢ IHCBHBIM npeOBIBaHUEM JIETEl.

1.2. JlestTeapHOCTD JIarepst perjiaMeHTHpyeTes YerasoM 00meobpasopatelbHOr0 Y m s,
[IpaBuTamMy T1oBeACHHs 00y JarOUXCs, HACTOAMIM [1oOKeHneM.

2. OPTAHM3AIIUSI Y COAEPKAHUE AEATEJLHOCTH

2.1. TIpHIIKONBHEIE O3M0POBHTENBHEBI 1 TPYHOBOH Jareps OTKPBIBAIOTCS Ha OCHOBAHMH TIpHKasa
0O IKoNe W KOMIUIEKTyroTcss M3 ofywarommxcst 1—5-x n 6—10-x Kkmaccos. 3auncienie
[IPOI3BOIUTCS Ha OCHOBAHUH 3asBICHUs POJMTENCH (3aKOHHBIX IIpeCTaBuTeNe ).

2.2. B narepe opraumsytoTcst OTpsizibl (Opurajibl) ¢ y4eToM BO3PaCTHBIX 0COOEHHOCTEH U HHTEPECOB
ofyuarompxcess CTporo CoGJIoNatoTes TpeOOBAHHS CAHMTAPHBIX HOPM M TPABMIL, TEXHHKA
0e30macHOCTH.

2.3. Comepxanne pabOTBl Jareps CTPOMTCA 10 €ro IRy HAa OpHHUIHAX  ACMOKPATHil i
ryMaHH3Ma, Pa3BUTHS HHULUATHBBI M CAMOCTOSTENBHOCTH, NPHBUTH: HOPM 3A0POBOTO obpasza
KH3HU.

2.4. B narepe co3maiorcs yCJIOBHA JIJISL OCYLIECTBIICHUS CIIOPTHUBHO-0310POBUTENBHON paboTHI,
TPYZOBOrO BOCTIMTAHMS, PA3BHTHS TBOPYECKUX CIIOCOOHOCTEH AeTeH.

2.5. Konnexktus jareps caMOoCTOATE/IbHO ONpeaCIISIET NIPOTrPaMMy ASHTEIIbHOCTH, PACOpPAIOoK Aitsl

2.6. B marepe AeHcTByeT Oprad caMOyIpaByeHys 00y atommxcs.

3. KAIPOBOE OBECHEYEHIE

3.1. HpHKaSOM 10 LIKOJIE HA3HauaroTes HavaJlbHHUK Jarep:d (Y’O HeOOXOMHMOCTH ero 2a X‘V‘C’I‘I'X'L‘""’V\
BOCIIUTATCIH, My3I:IKEUH>HI>H/I PYKOBOIUTCIIb, PYKOBOJUTCIIL CHOpTI/IBHOI/I })&6OTI>I 13 4pciaa
TIeAaroruv4eCcKux pa6OTHI/H(OB YUpCIKICHNA.

3.2. HauanpHuK mareps pyKOBOJHUT €ro HEITEIbHOCTBIO, HECET OTBETCTBCHHOCTH 34 JKU3HDE H
3J0pOBBE AETeH, BEACT JOKYMCHTALIHIO.

. 3aMecTUTeNb HauajbHHKa jJareps Opranusyet BOCTIMTATENLHYIO JCHTCALHOCTD, OCYl HCCTRIIC
CBsA3b C Ky.T‘bTypHO-HpOCBeTI/ITGHBHHMI/I U CIIOPTHUBHBIMU YUPCHACHH MU,

vy i~ 1 v
3.4. Bocnuraren, MY3bIKaJIbHBIN pEfOOTHHK U PYKOBOAUTE/EL CIIOPTHBHOHN pa6OTBI OCYIUECTBIIAIOT
BOCHIMTATEIBHYIO JCATCIIBHOCTE 110 agy Jjlarepsi, IpoBoasT MEPOIIpHsATUd, CJICHIT 3a
coONI0IeHIEM pexuMa JIHsd, IIpaBujl 0e30I1acHOTO MOBEAEHHUS, IIPaBHII HO)I(&pHOﬁ 0e301acHOCTH.
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ПОЛОЖЕНИЕ

о пришкольном  лагере
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №8»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. По желанию и запросам родителей (законных представителей) и с учетом финансовых возможностей МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №8» в летний период создаются пришкольный оздоровительный и трудовой лагеря с дневным пребыванием детей.

1.2. Деятельность лагеря регламентируется Уставом общеобразовательного учреждения, Правилами поведения обучающихся, настоящим Положением.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ  И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Пришкольные оздоровительный и трудовой лагеря открываются на основании приказа по школе и комплектуются из обучающихся 1—5-х и 6—10-х классов. Зачисление производится на основании заявления родителей (законных представителей).

2.2. В лагере организуются отряды (бригады) с учетом возрастных особенностей и интересов обучающихся строго соблюдаются требования санитарных норм и правил, техника безопасности.

2.3. Содержание работы лагеря строится по его плану на принципах демократии и гуманизма, развития инициативы и самостоятельности, привития норм здорового образа жизни.

2.4. В лагере создаются условия для осуществления спортивно-оздоровительной работы, трудового воспитания, развития творческих способностей детей.

2.5. Коллектив лагеря самостоятельно определяет программу деятельности, распорядок дня.

2.6. В лагере действует орган самоуправления обучающихся.

3. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

3.1. Приказом по школе назначаются начальник лагеря (по необходимости его заместитель), воспитатели, музыкальный руководитель, руководитель спортивной работы из числа педагогических работников учреждения.

3.2. Начальник лагеря руководит его деятельностью, несет ответственность за жизнь и здоровье детей, ведет документацию.

3.3. Заместитель начальника лагеря организует воспитательную деятельность, осуществляет связь с культурно-просветительными и спортивными учреждениями.

3.4. Воспитатели, музыкальный работник и руководитель спортивной работы осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной     безопасности.

3.5. Орган самоуправления представляет собой совет командиров отрядов (бригад), который совместно с вожатыми реализует коллективные, творческие, оздоровительные мероприятия с детьми.

3.6. Вожатые в помощь воспитателям могут подбираться из числа обучающихся в 9—10-х классах.

4. ОХРАНА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ

4.1.
Начальник лагеря, воспитатели, музыкальный руководитель, руководитель по спортивно-оздоровительной работе несут ответственность за жизнь и здоровье детей во время их пребывания в лагере.

4.2. Педагогические сотрудники, работающие в лагере, и дети должны строго соблюдать дисциплину, режим дня, план воспитательной работы, технику безопасности и правила пожарной безопасности.

4.3. Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников, а воспитатели — для детей под личную роспись инструктируемых.

4.4. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций.

4.5.
Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания. За качество питания несет ответственность бракеражная комиссия, утвержденная директором школы на время работы лагеря.

4.6. Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих инструкций директора образовательного учреждения.

5. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

5.1. Лагерь содержится за счет средств Фонда социального страхования, бюджетных и родительских средств. Для содержания лагеря могут быть привлечены спонсорские средства.
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